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บทสรุปผู้บริหาร 
สภาพเศรษฐกิจโดยรวมของจังหวัดนราธิวาส  
“ภาวะเศรษฐกิจจังหวัดนราธิวาส ขยายตัวเมื ่อเทียบกับเดือนเดียวกันของปีก่อน สะท้อนจาก  

เครื่องชี้เศรษฐกิจที่ขยายตัวจาก ด้านอุปทาน ขยายตัวร้อยละ 104.00 ทั้งผลผลิตภาคเกษตรกรรม ภาคบริการ 
และ ภาคอุตสาหกรรม ด้านอุปสงค์ขยายตัวร้อยละ 19.63 จากการบริโภคภาคเอกชน และการใช้จ่ายภาครัฐ 
ขณะที่การลงทุนภาคเอกชน และการค้าชายแดนหดตัวสำหรับด้านเสถียรภาพทางเศรษฐกิจ อัตราเงินเฟ้อ 
อยู่ที่ร้อยละ 0.65 จากการเพ่ิมขึ้นราคาของหมวด อาหารและเครื่องดื่ม โดยเฉพาะประเภทผักและผลไม้ และหมวด
พลังงานเชื้อเพลิง ด้านการจ้างงานขยายตัวร้อยละ 0.66 จากการเพิ่มขึ้นของแรงงานภาคบริการภาคการผลิต 
การก่อสร้าง และการขายส่งขายปลีก” 

ผลิตภัณฑ์มวลรวมจังหวัดในปี 2564 มีมูลค่า 45,288 ล้านบาท รายได้เฉลี่ยต่อหัว 51,787 บาท/คน 
 ดัชนีราคาผู ้บริโภคของจังหวัดนราธิวาส ภาวะเศรษฐกิจการค้าทั ่วไปของจังหวัดนราธิวาส 
เดือนมีนาคม 2566 ทยอยฟ้ืนตัวอย่างต่อเนื่อง มีแรงหนุนจากการจัดกิจกรรมในพ้ืนที่ ส่งผลต่อการใช้จ่าย
เกดิขึน้ในพืน้ทีเ่พ่ิมขึน้ประกอบกับมาตรการกระตุ้นการใช้จ่ายภาครัฐ ส่งผลต่อการใช้จ่ายและความเชื่อมั่นของ
ประชาขนในพ้ืนทีแ่ม้ว่าคา่ครองชีพยังคงสูง 

1. ดัชนีราคาผู้บริโภคของจังหวัดนราธิวาส เดือนมีนาคม 2566 เทียบกับเดือนกุมภาพันธ์ 2566 
ลดลงร้อย -0.7 (เดือนมกราคม 2565 เทียบกับเดือนธันวาคม 2564 ลดลงร้อยละ -0.7) สินค้าที่มีความ
เคลื่อนไหวจากดัชนีหมวดอาหารและเครื่องดื่มไม่มีแอลกอฮอล์ ลดลงร้อยละ -1.5 ในขณะดัชนีหมวดอ่ืนๆไม่ใช่
อาหาร และเครื่องดื่ม สูงขึ้นร้อยละ 0.1 

2. การค้าชายแดนจังหวัดนราธิวาส มูลค่าการค้าไทย – มาเลเซีย ด้านจังหวัดนราธิวาส  
เดือนมกราคม 2566 มีมูลค้าการค้าชายแดนทั้งสิ้น 191.45 ล้านบาท เพิ่มขึ้นจากเดือนที่ผ่านมา 

13.67 ล้านบาท (7.68%) และเม่ือเทียบกับเดือนเดียวกันของปี 2565 มูลค่าลดลง 83.13 ล้านบาท (-30.27%)     
 - การส่งออก มูลค่า 125.77 ล้านบาท เพิ่มขึ้นจากเดือนที่ผ่านมา 9.14 ล้านบาท (7.84%)  

สินค้าส่งออกท่ีสำคัญ ได้แก่ ปลาสดแช่เย็น, แป้งมันสำปะหลัง, บุหรี่, ของเบ็ดเตล็ดที่บริโภคได้, ผลไม้
สด, ผักสด, ไฟเบอร์ซีเมนต์แผ่นเรียบและไม้สงเคราะห์ไฟเบอร์ซีเมนต์, ปลาทะเลตากแห้ง, กุ้งขาวทั้งตัวแช่เย็น, 
ปลาหมึกกล้วยทั้งตัวแช่เย็นและหอยนางรม แช่เย็น     

- การนำเข้า มูลค่า 65.68 ล้านบาท เพิ่มขึ้นเดือนที่ผ่านมา 4.53 ล้านบาท (7.41%) สินค้านำเข้าที่
สำคัญ ได้แก่ ไม้แปรรูป, ยางมะตอย, ปลาทะเลทั้งตัวแช่แข็ง, ครีมเทียมข้นหวานชนิดพร่องไขมัน,เศษกระดาษ, 
แป้งสาลี, ของใช้เบ็ดเตล็ด, ปลาสดแช่เย็น, เครืองใช้ในครัวเรือน และใบจาก 

3. การจดทะเบียนนิติบุคคลตั้งใหม่ จังหวัดนราธิวาส มีการจดทะเบียนนิติบุคคลตั้งใหม่ทั้งสิ้น 33 ราย 
เงินทุน จำนวน 61 ล้านบาท คงอยู่ 1,534 ราย เงินทุน 7,785 ล้านบาท และแจ้งเลิก 3 ราย เงินทุน 5 ล้านบาท 

 
 
 
 
 
 



 

  สถานการณ์ด้านแรงงานจังหวัดนราธิวาส                                                                                                   2 

 

4.การจดทะเบียนโรงงาน การจดทะเบียนโรงงานในจังหวัดนราธิวาส โดยมีรายละเอียดตามตาราง ดังนี้ 

ประเภท 
ปี 2565 (ม.ค. – ธ.ค.65) ปี 2566 (ม.ค. – มี.ค.66) 

จำนวน 
(แห่ง) 

คนงาน 
 (คน) 

เงินทุน 
(ล้านบาท) 

จำนวน 
(แห่ง) 

คนงาน 
 (คน) 

เงินทุน 
(ล้านบาท) 

1. โรงงานท่ีได้รับอนุญาต 1 166 281.86 2 14 4.60 
2. โรงงานท่ีขยายกิจการ 1 57 124 0 0 0 
3.  โรงงานท่ีโอนกิจการ 7 302 102.07 0 0 0 
4. โรงงานท่ีเลิกกิจการ 1 2 0.40 1 5 3.50 

รวม 20 527 508.33 3 19 8.10 

ผลิตภาพแรงงานจังหวัดนราธิวาส คือ การวัดค่าประสิทธิภาพของกระบวนการผลิต เป็นตัวชี้วัดที่แสดง
ให้เห็นถึงความสามารถในการทำงานที่สามารถพัฒนาหรือเพิ่มศักยภาพให้สูงขึ้น คำนวณจากผลิตภัณฑ์มวลรวม
จังหวัด ณ ราคาคงที่ ปี 2564 เทียบกับจำนวนผู้มีงานทำในจังหวัดปี 2564 โดยในปี 2564 มีผลิตภาพแรงงาน 
อยู ่ท ี ่  72,402 บาทต่อคนต่อปี เพิ ่มข ึ ้นจากปีท ี ่ผ ่านมา 8,254 บาท โดยปี 2563 มีผล ิตภาพแรงงาน 
อยู่ที่ 64,148 บาทต่อคนต่อปี 

ผลิตภาพแรงงานจังหวัด  

ประเภท ปี 2557 ปี 2558 ปี 2559 ปี 2560 ปี 2561 ปี 2562 ปี 2563 ปี 2564 
GPP ณ ราคา
คงที่ในจังหวัด 
(ล้านบาท) 
(CVMs) 

21,331 21,079 21,700 20,357 23,036 22,739 21,393 22,383 

จำนวนผู้มีงาน
ทำในจังหวัด 
(คน) 

320,742 318025 318,148 311,598 319,945 318,025 321,133 309,150 

ผลิตภาพแรงงาน
จังหวัด (บาท) 

66,505 66,281 68,207 65,331 72,000 70,117 64,148 72,402 

สถานการณ์แรงงานของจังหวัดนราธิวาส  
           จากการสำรวจภาวการณ์ทำงานของประชากรในจังหวัดนราธิวาส โดยใช้ข้อมูลจากสำนักงานสถิติ
จังหวัดนราธิวาส ณ ไตรมาส 1 ปี 2566 สรุปรายละเอียดได้ดังนี้ จังหวัดนราธิวาสมีประชากรจำนวนทั้งสิ้น 
814,121 คน โดยประชากรอยู่ในวัยทำงานหรือผู้ที่มีอายุ 15 ปีขึ้นไป จำนวน 583,824 คน จำแนกเป็นผู้อยู่ในกำลัง
แรงงาน จำนวน 379,746 คน ร้อยละ 65.05 ประกอบด้วย ผู้มีงานทำ จำนวน 355,349 คน ผู้ว่างงาน จำนวน 
24,315 คน ผู้รอฤดูกาล จำนวน 82 คน ส่วนผู้ไม่อยู่ในกำลังแรงงาน มีจำนวน 204,078 คน ร้อยละ 34.95 
ประกอบด้วย ผู้ทำงานบ้าน จำนวน 77,776 คน เรียนหนังสือ จำนวน 46,661 คน เด็ก/ชรา/ป่วย/พิการจนไม่
สามารถทำงานได ้จำนวน 72,467 คน และอ่ืนๆ จำนวน 7,173 คน  
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 การมีงานทำในจังหวัดนราธิวาส จำนวน 355,349 คน พบว่า ทำงานในภาคเกษตรกรรม 148,052 คน 
(คิดเป็นร้อยละ 41.66ของผู ้มีงานทำทั้งหมด) 
ส ่วนผ ู ้ทำงานนอกภาคเกษตรกรรม จำนวน 
207,297 คน ร้อยละ 58.34 (ของผู ้มีงานทำ
ทั้งหมด) เนื ่องจากไตรมาสนี้เป็นฤดูเพาะปลูก
ประกอบกับการขยายตัวของเศรษฐกิจที่ชะลอลง 
อันมีสาเหตุจากราคาน้ำมันตลาดโลกปรับตัว
ส ูงข ึ ้น จ ึงส ่งผลให้แรงงานย้ายเข ้าไปอย ู ่ ใน
ภาคอุตสาหกรรมมากขึ้นโดยกลุ่มผู้ทำงานนอก

ภาคเกษตรกรรมจะทำงานในอุตสาหกรรมการขายส่ง การขายปลีก มากที่สุด จำนวน 52,556 คน คิดเป็นร้อยละ 
14.79 ของผู้มีงานทำนอกภาคเกษตร รองลงมาอุตสาหกรรมก่อสร้างจำนวน 36,247 คนร้อยละ 10.20 สาขาการ
บริหารราชการ และการป้องกันประเทศ รวมทั้งการประกันสังคมภาคบังคับ จำนวน 29,243 คน คิดเป็นร้อยละ 
8.23 อุตสาหกรรมที่พักแรมและบริการด้านอาหาร จำนวน 27,097 คน คิดเป็นร้อยละ 7.63 และอุตสาหกรรมการ
ผลิต จำนวน 21,545 คน คิดเป็นร้อยละ 6.06  

  

การว่างงาน จังหวัดนราธิวาส มีผู ้ว ่างงาน 
จำนวน 24,315 คน เป็นเพศชาย 14,072 คน 
คิดเป็นร้อยละ 57.87 รองลงมา คือ เพศหญิง 
10,243 คน คิดเป็นร้อยละ 42.13 

 

 

แรงงานนอกระบบ จากข้อมูลการสำรวจแรงงานนอกระบบ ของสำนักงานสถิติจังหวัดนราธิวาส 2565 
พบว่า ผู ้มีงานทำที่อยู ่ในแรงงานนอกระบบมีจำนวน 171,339 คน แยกเป็น เพศชาย จำนวน  94,178 คน  
และเพศหญิง จำนวน  77,161 คน และเมื ่อจำแนกตามอายุ เรียงลำดับจากมากน้อย พบว่าส่วนใหญ่มีอายุ  
60 ปีขึ้นไป จำนวน  33,321 คน คิดเป็นร้อยละ 19.45 รองลงมาคือช่วงอายุ 50 - 54 ปี จำนวน  27,974 คน 
คิดเป็นร้อยละ 16.33  ช่วงอายุ 55 - 59 ปี จำนวน  23,249 คน คิดเป็นร้อยละ 13.57 และช่วงอายุ 45 - 49 ปี 
จำนวน 23,072 คน คิดเป็นร้อยละ 13.47 และอายุ 40 - 44 ปี จำนวน  18,756 คน คิดเป็นร้อยละ 10.95  
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แรงงานนอกระบบจำแนกตามระดับการศึกษา เรียงจากจำนวนมากไปหาน้อยพบว่าแรงงานนอกระบบ
ส่วนใหญ่มีการศึกษาอยู่ในระดับประถมศึกษา จำนวน 62,407 คน คิดเป็นร้อยละ 36.42 รองลงมาคือต่ำกว่าระดับ
ประถมศึกษา จำนวน 28,613 คน คิดเป็นร้อยละ 16.70 ระดับมัธยมศึกษาตอนปลาย จำนวน 25,239 คน  
คิดเป็นร้อยละ 14.73 ระดับมัธยมศึกษาตอนต้น จำนวน  24,201 คน คิดเป็นร้อยละ 14.12 และไม่มีการศึกษา 
จำนวน  15,770 คน คิดเป็นร้อยละ 9.20 ตามลำดับ 

 
 

 

 

 

 

แรงงานนอกระบบจำแนกตามอาชีพ พบว่า แรงงานนอกระบบทำในอาชีพต่าง ๆ สูงสุด 5 อันดับแรก 
เร ียงตามลำด ับมากไปหาน ้อย ด ังนี้   
(1) ผู้ปฏิบัติงานที่มีฝีมือด้านเกษตรและ
ประมง จำนวน 97,895 คน คิดเป็น 
ร้อยละ 57.14 (2) พนักงานบริการและ
พนักงานในร้านค้าและตลาด จำนวน 
44,798 คน ค ิดเป ็นร ้อยละ 26.15  
(3) ผ ู ้ปฏ ิบ ัต ิงานด ้านความสามารถ 
ทางฝีมือ จำนวน 13,894 คน คิดเป็นร้อยละ ร้อยละ 8.11 (4) อาชีพพื ้นฐานต่างๆ จำนวน 8,350 คน  
คิดเป็นร้อยละ 4.87 (5) ผู้ปฏิบัติงานโรงงานเครื่องจักร จำนวน 2,147 คน คิดเป็นร้อยละ 1.25  

การมีงานทำ ตำแหน่งงานว่าง และบรรจุงานในจังหวัดนราธิวาส   
 การบริการจัดหางานในประเทศ ในช่วงไตรมาส 1 (มกราคม - มีนาคม 2566) มีตำแหน่งงานว่าง 
ที่แจ้งผ่านสำนักงานจัดหางานจังหวัดนราธิวาส จำนวน 1,971 อัตรา ซึ่งเพิ่มขึ้นจากไตรมาสที่แล้วที่มีจำนวน
ตำแหน่งงานว่าง จำนวน 1,312 อัตรา ในส่วนของผู้ลงทะเบียนสมัครงานในไตรมาสนี้ พบว่า มีจำนวน 604 คน 
เพิ่มขึ้นจากไตรมาสที่แล้วที่มีจำนวน 486 คน รวมทั้งที่ผู ้ได้รับการบรรจุงานในไตรมาสนี้มีจำนวน 383 คน 
เพ่ิมขึ้นจากไตรมาสที่แล้วที่มีจำนวน 312  คน 
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 จากข้อมูลตำแหน่งงานว่างดังกล่าว 1,971 อัตรา โดยแบ่งเป็น เพศชาย 620 อัตรา เพศหญิง 148 อัตรา 
และไม่ระบุเพศ 1,203 อัตรา การที่ตำแหน่งงานว่างที่ไม่ได้ระบุเพศมากนั้นแสดงให้เห็นว่า สถานประกอบการหรือ
นายจ้างพิจารณาเห็นว่างานโดยทั่วไปไม่ว่าชายหรือหญิงก็สามารถทำได้เช่นกันหรือไม่มีความแตกต่างในเรื่องเพศ
ในอีกประการหนึ่งนายจ้างพิจารณาเห็นว่าการไม่ระบุเพศจะมีผลดีในด้านโอกาสการคัดเลือกมากกว่าการระบุเพศ 
ทั้งนี้หากจำแนกตาม ตำแหน่งงานว่างตามระดับการศึกษา พบว่า ตำแหน่งงานว่างระดับที่ต้องการสูงสุด คือ 
ระดับมัธยมศึกษา มีความต้องการ จำนวน 894 อัตรา ร้อยละ 45.36 รองลงมาเป็นระดับประถมศึกษาและต่ำกว่า 
จำนวน 416 อัตรา ร้อยละ 21.11 ระดับปวส. จำนวน 175 อัตรา ร้อยละ 8.88 ระดับปวช. จำนวน 170 อัตรา 
ร้อยละ 8.63 ระดับปริญญาตรี จำนวน 166 อัตรา ร้อยละ 8.42 ระดับอนุปริญญา จำนวน 150 อัตรา  
ร้อยละ 7.61 ส่วนระดับปริญญาโทและระดับปริญญาเอกในไตรมาสนี้ไม่มีตำแหน่งงานว่างที่สถานประกอบการ
ต้องการ จึงแสดงให้เห็นว่าตลาดแรงงานในจังหวัดนราธิวาส มีความต้องการมากที่สุด คือระดับมัธยมศึกษา  
จึงแสดงให้เห็นว่าตลาดแรงงานในจังหวัดนราธิวาส จ้างแรงงานทั่วไปที่ไม่ต้องมีความรู้ หรือทักษะขั้นสูงเนื่องจาก
ปัญหาด้านความมั ่นคงในพื้นที่ส่งผลต่อความเชื่อมั ่นของนักลงทุน จากภายนอกถึงแม้จะมีความได้เปรียบ  
ด้านอัตราค่าจ้างขั้นต่ำ แต่ตำแหน่งงานที่ตั้งติดกับประเทศเพ่ือนบ้าน รวมทั้งมาตรการส่งเสริมการลงทุนแล้วตาม 
 อุตสาหกรรมที่มีตำแหน่งงานว่าง เรียงจากมากไปหาน้อย ดังนี้ (1) การก่อสร้าง จำนวน 550 อัตรา 
ร้อยละ 27.90 (2) การขายส่ง การขายปลีก การซ่อมแซมยานยนต์ จักรยานยนต์ ของใช้ส่วนบุคคลและ 
ของใช้ในครัวเรือน จำนวน 513 อัตรา ร้อยละ 26.03  (3) กิจกรรมทางการเงินและการประกันภัย จำนวน  
322 อัตรา ร้อยละ 16.34 (4) การผลิต จำนวน 202 อัตรา ร้อยละ 10.25 (5) การบริหารราชการ ปละป้องกัน
ประเทศ จำนวน 200 อัตรา ร้อยละ 10.15 
 อาชีพที่มีการบรรจุงาน เรียงจากมากไปน้อย ดังนี้ (1) พนักงานบริการ พนักงานขายในร้านค้า 
และตลาด จำนวน 112 คน ร้อยละ 29.24 (2) อาชีพพ้ืนฐาน จำนวน 96 คน ร้อยละ 25.07 (3) เสมียน เจ้าหน้าที่ 
จำนวน 79 คน ร้อยละ 20.63 (4) ผู้ปฏิบัติงานโดยฝีมือในธุรกิจต่างๆ จำนวน 45 คน ร้อยละ 11.75 (5) ช่าง
เทคนิคและผู้ปฏิบัติงานที่เกี่ยวข้อง จำนวน 36 คน ร้อยละ 9.40  
 อุตสาหกรรมที่บรรจุงาน เรียงจากความต้องการมากไปน้อย คือ คือ (1) การขายส่ง การขายปลีก การ
ซ่อมแซมยานยนต์ จักยานยนต์ ของใช้ส่วนบุคคลและของใช้ในครัวเรือน จำนวน 183 คน ร้อยละ 47.91 (2) 
การก่อสร้าง จำนวน 66 คน ร้อยละ 17.28 (3) กิจกรรมวิชาชีพ วิทยาศาสตร์และกิจกรรมทางวิชาการ จำนวน 
46 คนร้อยละ 12.04 (4) การผลิต จำนวน 37 คน ร้อยละ 9.69 (5) ที่พักแรม และการบริการด้านอาหาร 
จำนวน 27 คน ร้อยละ 7.07 
 การใช้แรงงานต่างด้าว จำนวนคนต่างด้าวที ่ได้รับอนุญาตทำงานในจังหวัดนราธิวาส จำนวน  
2,006 คน จำแนกเป็นกลุ่มต่าง ๆ ดังนี้  
 1) คนต่างด้าวมาตรา 59 ประเภททั่วไป คือ คนต่างด้าวที่มีถิ ่นที่อยู่ในราชอาณาจักรหรือได้รับ
อนุญาตให้เข้ามาในราชอาณาจักรเป็นการชั่วคราวตามกฎหมายว่าด้วยคนเข้าเมืองโดยมิได้รับอนุญาตให้เข้ามา
ในฐานะนักท่องเที่ยว หรือผู้เดินทางผ่าน และไม่มีลักษณะต้องห้ามตามที่กำหนดในกฎกระทรวง จำนวน  
79 คน  
 2) คนต่างด้าวมาตรา 59 พิสูจน์สัญชาติ  คือ คนต่างด้าวสัญชาติ เมียนมา ลาว และกัมพูชา 
ที่หลบหนีเข้าเมืองได้รับผ่อนผันให้ทำงานและอยู่ในราชอาณาจักรเป็นการชั่วคราว ตามมติคณะรัฐมนตรี  
ได้ผ่านการพิสูจน์สัญชาติและปรับสถานะการเข้าเมืองถูกกฎหมายเรียบร้อยแล้ว พบว่า จังหวั ดนราธิวาส  
มีจำนวนแรงงานต่างด้าวได้รับการผ่อนผันตามมติคณะรัฐมนตรี จำนวน 1,391 คน 
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 3) คนต่างด้าวมาตรา 59 นำเข้าตาม MOU คือ คนต่างด้าวสัญชาติเมียนมา ลาว และกัมพูชาที่เข้า
มาทำงานตามความตกลงระหว่างรัฐบาลไทย กับ รัฐบาลประเทศต้นทาง จำนวน 529 คน  
 4) คนต่างด้าวมาตรา 62 ประเภทส่งเสริมการลงทุน คือ คนต่างด้าวที่เข้ามาทำงานในราชอาณาจักร
ตามกฎหมายว่าด้วยการส่งเสริมการลงทุน กฎหมายปิโตเลียม หรือกฎหมายอื่น จำนวน 2 คน  
 5) คนต่างด้าวมาตรา 63 ประเภทชนกลุ่มน้อย คือ คนต่างด้าวที่ไม่ได้รับสัญชาติไทยตามกฎหมาย
ว่าด้วยสัญชาติ และกระทรวงมหาดไทยได้ออกเอกสารเพื ่อรอพิสูจน์สถานะยื ่นขอใบอนุญาตทำงาน  
จำนวน 5 คน 
 6) คนต่างด้าวมาตรา 64 จังหวัดนราธิวาสไม่มีจำนวนแรงงานต่างด้าวที่เข้ามาทำงานบริเวณ
ชายแดนในลักษณะไป-กลับ หรือตามฤดูกาลในพื้นที่ความตกลง เนื่องจากจังหวัดนราธิวาส ไม่ได้ติดกับ
พรมแดนชายแดนดังกล่าว 
 การบริการจัดหางานต่างประเทศ หลังจากสถานการณ์การแพร่ระบาดของโรคติดเชื้อไวรัสโคโรนา

2019 (COVID-19) คลี่คลายลง และบาง
ประเทศได้เปิดรับนักท่องเที่ยวและผู้ที่
จะเข ้าไปทำงานเป็นปกติไตรมาส 1  
ปี 2566 มีแรงงานไทยที่แจ้งประสงค์  
ขอเด ินทางไปทำงานต ่ างประเทศ 
จำนวน 59 คนซึ ่งมากกว่าไตรมาสที่ 
ผ่านมา  
 

 
การพัฒนาทักษะฝีมือแรงงาน  
 การฝึกเตรียมเข้าทำงาน และการฝึกยกระดับฝีมือแรงงาน พบว่า ในไตรมาสนี้ไม่มีผู้สมัครเข้ารับ
การฝึกเตรียมเข้าทำงาน  
 การฝึกยกระดับฝีมือแรงงาน พบว่า ในไตรมาสนี้ มีผู้เข้าสมัครเข้ารับการฝึกยกระดับฝีมือ จำนวน 
409 คน โดยกลุ่มอาชีพที่ผ่านการยกระดับฝีมือ จำนวน 388 คน เมื่อแยกตามกลุ่มอาชีพ ดังนี้ (1) กลุ่มอาชีพ
ธุรกิจและบริการ (ระบุ) จำนวน 136 คน (2) กลุ่มอาชีพช่างไฟฟ้า จำนวน 132 คน (3) กลุ่มอาชีพช่างก่อสร้าง 
จำนวน 60 คน (4) กลุ่มอาชีพช่างเชื่อมและโลหะแผ่น จำนวน 136 คน (5) กลุ่มอาชีพอุตสาหกรรมศิลป์ 
จำนวน 40 คน 
 การทดสอบมาตรฐานฝีมือแรงงาน ซึ่งพบว่า ในไตรมาสนี้ มีผู้เข้ารับการทดสอบ จำนวน 158 คน                     
โดยกลุ่มอาชีพที่ผ่านการทดสอบ จำนวน 114 คน เมื่อแยกตามกลุ่มอาชีพ ดังนี้ (1) กลุ่มอาชีพช่างไฟฟ้า 
จำนวน 38 คน (2) กลุ่มอาชีพช่างยนต์ จำนวน 22 คน (3) กลุ่มอาชีพก่อสร้างและช่างอิเลคทรอนิกส์ ,คอมฯ 
ซึ่งมีจำนวนเท่าๆกัน 20 คน และมีผู้ผ่านการทดสอบมีงานทำมีรายได้ จำนวน 51 คน 

การส่งเสริมสวัสดิการแรงงานและความปลอดภัยในการทำงาน  
 การคุ้มครองแรงงาน ได้ดำเนินการตรวจสอบแรงงานในสถานประกอบกิจการทั้งสิ้น จำนวน 12 แห่ง 
มีลูกจ้างที่ผ่านการตรวจ จำนวน 358 คน จำแนกเป็นชาย 243 คน ร้อยละ 67.88 ของลูกจ้างที่ตรวจทั้งหมด 
หญิง 115 คน ร้อยละ 32.12 ของลูกจ้างที่ตรวจทั้งหมดและไม่มีการใช้แรงงานเด็กจากการตรวจสอบในไตร
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มาสนี้ ทั้งนี้สถานประกอบกิจการส่วนใหญ่ปฏิบัติถูกต้องตามกฎหมาย จำนวน 6 แห่ง คิดเป็นร้อยละ 50.00 
ลูกจ้างที่ปฏิบัติถูกต้อง จำนวน 178 คน  คิดเป็นร้อยละ 49.86และปฎิบัติไม่ถูกต้อง จำนวน 6 แห่ง คิด เป็น
ร้อยละ 50.00 ลูกจ้างท่ีปฏิบัติไม่ถูกต้อง จำนวน 180 คน คิดเป็นร้อยละ 50.42 
 การตรวจความปลอดภัยในการทำงาน ได้ดำเนินการตรวจความปลอดภัยในสถานประกอบการทั้งสิ้น 
18 แห่ง ลูกจ้างที่ผ่านการตรวจทั้งสิ้น 369 คน จำแนกเป็นเพศชาย 216 คน ร้อยละ 58.54 ของลูกจ้างที่ตรวจ
ทั้งหมด เพศหญิง 153 คน ร้อยละ 41.46 ของลูกจ้างที่ตรวจทั้งหมด ผลการตรวจความปลอดภัย พบว่า สถาน
ประกอบกิจการส่วนใหญ่ปฏิบัติถูกต้องตามมาตรฐานความปลอดภัย จำนวน 14 แห่ง คิดเป็นร้อยละ 77.78 
ลูกจ้างที่ปฏิบัติถูกต้อง จำนวน 141 คน  คิดเป็นร้อยละ 38.21 และปฎิบัติไม่ถูกต้อง จำนวน 4 แห่ง คิดเป็น
ร้อยละ 22.22 ลูกจ้างท่ีปฏิบัติไม่ถูกต้องตามความปลอดภัย จำนวน 228 คน คิดเป็นร้อยละ 61.79   
 การเกิดข้อเรียกร้อง/ข้อพิพาทแรงงานและข้อขัดแย้งภายในจังหวัดนราธิวาส ในช่วงไตรมาส 4  
ปี 2565 จังหวัดนราธิวาส ไม่พบว่ามีการแจ้งข้อเรียกร้องและส่วนข้อพิพาทแรงงานแต่อย่างใด  
          สวัสดิการแรงงาน ส่งเสริมการจัดสวัสดิการแรงงานในสถานประกอบการ โดยในไตรมาส 1 ปี 2566 
ได้ดำเนินการส่งเสริมสวัสดิการเพื่อแรงงาน ครอบครัว และสังคม จำนวน 17 แห่ง ลูกจ้างที่ได้รับการส่งเสริม 
จำนวน 549 คน และในส่วนกิจกรรมที่ช่วยสนับสนุนอ่ืน ๆ ทางจังหวัดไม่ได้มีการดำเนินการแต่อย่างใด 
          การเลิกจ้างแรงงาน สำนักงานประกันสังคมจังหวัดนราธิวาส รายงานสถานการณ์เลิกจ้าง ไตรมาส 1  
ปี 2566 (มกราคม – มีนาคม 2566) มีสถานประกอบการที่เลิกกิจการ จำนวน 10 แห่ง ลูกจ้างถูกเลิกจ้าง 31 คน  
ส่วนใหญ่เป็นสถานประกอบการขนาดเล็ก คือขนาด 1 – 9 คน จำนวน 9 แห่ง โดยมีสัดส่วนร้อยละ 90.00 ของสถาน
ประกอบการที่เลิกกิจการทั้งหมด  
          การประสบอันตราย/เจ็บป่วยจากการทำงาน ในช่วงไตรมาส 1 ปี 2566 จังหวัดนราธิวาส มีลูกจ้าง
เจ็บป่วยจากการทำงาน จำนวน 9 คน โดยแบ่งตามประเภทความร้ายแรง พบว่าส่วนใหญ่จะหยุดงานเกิน 3 วัน คือ
มีจำนวน 7 คน คิดเป็นร้อยละ 77.78 รองลงมาเป็นผู้หยุดงานไม่เกิน 3 วัน จำนวน 2 คน คิดเป็นร้อยละ 22.22 
ส่วนการประสบอันตรายประเภทอ่ืนๆในไตรมาสนี้ไม่พบผู้แจ้งแต่อย่างใด 

 
การให้ความคุ้มครองด้านหลักประกันสังคม 

จังหวัดนราธิวาส มีผู้ประกันตนในประกันสังคม จำนวนทั้งสิ้น 327,582 คน จำแนกเป็นมาตรา 33 
จำนวน 22,492 คน คิดเป็นร้อยละ 6.87 มาตรา 39 จำนวน 3,878 คน คิดเป็นร้อยละ 1.18 และมาตรา 40 
จำนวน 301,212 คน คิดเป็นร้อยละ 91.95 และมีสถานประกอบการที่ขึ้นทะเบียนประกันสังคมทั้งสิ้น 1,589 
แห่ง ผู้ประกันตนในสถานกระกอบการ จำนวนทั้งสิ้น 22,476 คน โดยส่วนใหญ่เป็นสถานประกอบการขนาด 
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ต่ำกว่า 10 คน คือ มีจำนวน 1,165 แห่ง คิดเป็นร้อยละ 73.32 จำนวนผู้ประกันตนทั้งสิ้น 3,554 คน คิดเป็น 
ร้อยละ 125.81 และผู้ประกันตนในสถานประกอบการขนาด มากกว่า 10 คน ขึ้นไป มีจำนวน 432 แห่ง คิดเป็น 
ร้อยละ 2 6 . 6 8 
จำนวน

ผู้ประกันตนทั้งสิ้น 18,922 คน คิดเป็นร้อยละ 84.19 
 
จังหวัดนราธิวาสมีสถานพยาบาลของรัฐในระบบประสังคม จำนวน 2 แห่ง  และไม่มีสถานพยาบาล

เอกชนในระบบประกันสังคม 
 การใช้บริการของกองทุนประกันสังคม พิจารณาตามประเภทของประโยชน์ทดแทน ซึ่งมี 7 กรณีได้แก่ 
เจ็บป่วย คลอดบุตร ทุพลภาพ ตาย สงเคราะห์บุตร ชราภาพ และว่างงาน พบว่า จำนวนผู้ใช้บริการมีทั ้งสิ้น  
24,675 คน ของผู้ประกันตนทั้งหมด ซึ่งจำนวนผู ้ใช้บริการในไตรมาสนี้ลดลงจากไตรมาสที่แล้วที ่มี จำนวน  
36,840 คน สำหรับประเภทประโยชน์ทดแทนที่ผู้ประกันตนใช้บริการสูงสุดในไตรมาสนี้ได้แก่กรณีสงเคราะห์บุตร 
มีผู ้ประกันตนใช้บริการ จำนวน 20,229 คน คิดเป็นร้อยละ 81.98 ของผู ้ใช้บริการทั ้งหมด รองลงมาได้แก่  
กรณีชราภาพ จำนวน 2,314 คน คิดเป็นร้อยละ 9.38 ว่างงาน จำนวน 941 คน คิดเป็นร้อยละ 3.81 เจ็บป่วย 
จำนวน 558 คน คิดเป็นร้อยละ 2.26 คลอดบุตร จำนวน 477 คน คิดเป็นร้อยละ 1.93 ทุพพลภาพ จำนวน 105 คน 
คิดเป็นร้อยละ 0.43 และเสียชีวิต จำนวน 51 คน คิดเป็นร้อยละ 0.21 ตามลำดับ 

การส่งเสริมการดำเนินงานในเขตเศรษฐกิจพิเศษ 
 การดำเนินการในเขตเศรษฐกิจพิเศษเกิดการชะลอตัวเนื่องจากปัญหาทางด้านพื้นที่ ในการนี้สำนักงาน
จัดหางานจังหวัดนราธิวาส ได้จัดตั้งศูนย์บริการเบ็ดเสร็จต่างด้าวในพื้นที่เศรษฐกิจพิเศษ และได้จัดเตรียม
ตำแหน่งงานว่างเพ่ือรองรับการดำเนินงาน และส่งเสริมแรงงานในพ้ืนที่เขตเศรษฐกิจพิเศษ 
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